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หลกัสูตรเสรมิสรา้งความยดืหยุน่และความม ัน่คงขององคก์รดว้ย ISO 22316 

(Organizational Resilience) 
  ITM158 

ฉบับแกไ้ข วันที ่16 มกราคม 2568 

หลกัการและเหตผุล 
ในยคุทีก่ารเปลีย่นแปลงทางเทคโนโลย ีเศรษฐกจิ และภัยคุกคามต่าง ๆ เกดิขึน้อยา่งรวดเร็ว ความยดืหยุน่และ

ความมั่นคงขององคก์รเป็นปัจจัยส าคัญทีช่ว่ยใหอ้งคก์รสามารถรับมอืและปรับตัวไดใ้นสภาพแวดลอ้มทีไ่มแ่น่นอน 

มาตรฐาน ISO 22316 จงึถกูพัฒนาขึน้เพือ่สนับสนุนการจัดการความเสีย่ง การสรา้งความยดืหยุน่เชงิกลยุทธแ์ละเชงิปฏบัิต ิ
ซึง่จะชว่ยใหอ้งคก์รมคีวามมั่นคง สามารถฟ้ืนฟจูากสถานการณ์วกิฤตไดอ้ย่างรวดเร็วและมั่นคง 

 
วตัถปุระสงค:์ 

• เสรมิสรา้งความรูเ้กีย่วกับหลักการและแนวทางการเสรมิสรา้งความยดืหยุน่ในองคก์รตามมาตรฐาน ISO 22316 

• ฝึกฝนการวเิคราะหค์วามเสีย่งและโอกาสในการเพิม่ความยดืหยุน่ขององคก์ร 

• สรา้งกระบวนการทีม่ปีระสทิธภิาพในการรับมอืกับการเปลีย่นแปลงและเหตกุารณ์วกิฤต 

• สรา้งความเขา้ใจในการน ามาตรการป้องกันความเสีย่งและการตอบสนองวกิฤตทีเ่หมาะสม 

 
หลกัสูตรนีเ้หมาะส าหรบั: 

• ผูบ้รหิารและผูจั้ดการทีเ่กีย่วขอ้งกับการจัดการความเสีย่งและการบรหิารจัดการองคก์ร 

• เจา้หนา้ทีค่วามปลอดภัยและความต่อเนื่องทางธรุกจิ 

• ทมีงานทีเ่กีย่วขอ้งกับการพัฒนาและวางแผนกลยุทธข์ององคก์ร 

 

ความรูพ้ ืน้ฐาน: 
ผูเ้ขา้อบรมควรมคีวามเขา้ใจพืน้ฐานเกีย่วกับการบรหิารความเสีย่ง การจัดการความมั่นคงในองคก์ร หรอื

ประสบการณ์ดา้นการจัดการความตอ่เนื่องทางธรุกจิ (Business Continuity Management) 
 

เนือ้หาหลกัสูตร: 

1. ความรูเ้บือ้งตน้เกีย่วกบัความยดืหยุน่ในองคก์ร 
o ความส าคัญของความยดืหยุน่และความมั่นคงในองคก์ร 

o การวเิคราะหปั์จจัยทีส่ง่ผลกระทบต่อความยดืหยุน่ 
2. ปรบัพืน้ฐานของมาตรฐาน ISO 22301 

o เรยีนรูกั้บ Annex SL 

o ความเขา้ใจวัตถปุระสงคข์อง ISO 22301 
o โครงสรา้งของ ISO 22301 

3. ความเขา้ใจมาตรฐาน ISO 22316 
o หลักการ และแนวคดิความส าคัญของความยดืหยุน่ในองคก์ร 

o องคป์ระกอบของการเสรมิสรา้งความยดืหยุน่ในองคก์ร 
o ปัจจัยในการประเมนิผลการเสรมิสรา้งความยดืหยุน่กับการพัฒนาวัฒนธรรมองคก์ร 

o การตดิตามและประเมนิผลการด าเนนิการ 

4. การจดัการความเสีย่งและโอกาสเพือ่ความยดืหยุน่ขององคก์ร 
o การประเมนิความเสีย่งในสถานการณ์ต่าง ๆ 

o การสรา้งกลยุทธแ์ละแนวทางการตอบสนองต่อความเสีย่ง 
5. การพฒันาวฒันธรรมองคก์รทีย่ดืหยุน่ 

o การสรา้งความร่วมมอืภายในองคก์รเพือ่การตอบสนองและฟ้ืนฟู 

o การฝึกฝนการตัดสนิใจในสภาวะวกิฤต 
6. การเขยีนแผนปฏบิตักิารฟ้ืนฟูและการปรบัปรงุ 

o กระบวนการฟ้ืนฟหูลังวกิฤตและการบันทกึบทเรยีน 
o การตดิตามและประเมนิความยดืหยุน่ขององคก์ร 

7. การจดัท าแบบส ารวจ ทบทวน และปรบัปรงุกระบวนการเสรมิสรา้งความยดืหยุน่ 
o การตรวจสอบและปรับปรุงแผนและกระบวนการตามมาตรฐาน ISO 22316 

o การวางแผนเพือ่รองรับความเปลีย่นแปลงในอนาคต 
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คา่ลงทะเบยีนอบรม: 13,000 บาท (ไมร่วมภาษีมลูค่าเพิม่) 

จ านวนช ัว่โมงในการฝึกอบรม: 3 วัน (18 ชั่วโมง) 

ชว่งเวลาฝึกอบรม: 9.00 - 16.00 น. 

ก าหนดการอบรม: ตามตารางปฏทินิอบรมประจ าปี 
https://www.career4future.com/trainingprogram 

 

วทิยากร:  

  

 

อาจารยข์จร สนิอภริมยส์ราญ 

• วทิยากรรับเชญิ ประจ าสถาบันพัฒนาบคุลากรแหง่อนาคต 

• Microsoft Certified Technology Specialist 

• Microsoft Certified System Engineer: Security 

• Microsoft Certified System Administration: Messaging 

• Microsoft Certified Professional 

• Microsoft Certified Trainer 

• Microsoft Certified IT Professional 

• Microsoft Certified Database Administration 

• ITIL Foundation V2 & V3, Comtia Security+ 
 

 

หมายเหตุ 

• สถาบันฯ มกีารจัดเตรยีมเครือ่งคอมพวิเตอร ์(ในหลักสตูรทีต่อ้งใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอร)์ เอกสารการอบรม 

อาหารว่าง และอาหารกลางวัน ใหกั้บผูเ้ขา้อบรม 

• สถานทีอ่บรม หอ้งอบรม ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรแหง่อนาคต อาคาร สวทช. ชัน้ 6 ถนนพระรามที ่6  
แขวงทุง่พญาไท เขตราชเทว ีกรุงเทพฯ 10400 

• เฉพาะหน่วยงานภาครัฐ และองคก์รของรัฐ ทีไ่มใ่ชธ่รุกจิและไมแ่สวงหาก าไร จะไดร้ับการยกเวน้

ภาษีมลูคา่เพิม่ 

• สถาบันฯ เป็นหน่วยงานราชการ ไดร้ับการยกเวน้ไมต่อ้งหักภาษี ณ ทีจ่่าย 3% 

• ผูเ้ขา้ร่วมอบรมจากหน่วยงานราชการสามารถเบกิค่าลงทะเบยีนจากตน้สงักัดได ้ตามระเบยีบกระทรวงการคลัง 
และไมถ่อืเป็นวันลาเมือ่ไดร้ับการอนุมัตจิากผูบั้งคับบัญชา 

• คา่ใชจ่้ายในการสง่บคุลากรเขา้อบรมทางวชิาชพีของบรษัิทหรอืหา้งหุน้สว่นนติบิคุคล สามารถน าไปลดหย่อน

ภาษีได ้200% 

• สถาบันฯ ขอสงวนสทิธิใ์นการเปลีย่นแปลงเนื้อหาหลักสตูร วทิยากร รูปแบบการอบรม ตามความเหมาะสมและ

ความจ าเป็น เพือ่ประโยชน์สงูสดุของผูเ้ขา้รับการอบรม  

• สถาบันฯ ขอสงวนสทิธิ ์ไม่บันทกึภาพ วดิโิอ หรอืบันทกึเสยีง ตลอดระยะเวลาการอบรม เนื่องจากเป็นลขิสทิธิ์
ร่วมระหวา่งวทิยากรกับสถาบันฯ และเพือ่ป้องกันการละเมดิขอ้มลูสว่นบุคคล ตาม พ.ร.บ.คุม้ครองขอ้มูลสว่น

บคุคล 

• ผูเ้ขา้อบรมตอ้งมเีวลาเรยีนไมต่ ่ากว่า 80% และท ากจิกรรมทุกหัวขอ้ของหลักสตูร จงึจะไดร้ับวฒุบัิตรจาก

ส านักงานพัฒนาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ชาต ิ(สวทช.) 
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